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FORDERUNG ZUR LOKALEN ENTWICKLUNG (CLLD)
19.2. FORDERUNG FUR DIE DURCHFUHRUNG DER VORHABEN IM
RAHMEN DER VON DER ORTLICHEN BEVOLKERUNG BETRIEBENEN STRATEGIE FUR
LOKALE ENTWICKLUNG
19.2.1. UMSETZUNG DER LOKALEN ENTWICKLUNGSSTRATEGIE
REGIONALENTWICKLUNGSVERBAND

Im Eferdinger Land bestehen seit geraumer Zeit in mehreren sogenannten ,, Hotspots‘ im
offentlichen Raum Nutzungskonflikte. In den Bildungseinrichtungen werden die
Hausausforderungen in Bezug auf Integration, Chancengleichheit, Forderung von Kindern und
Jugendlichen immer hoher. Das Projekt ,,All together, das in der Zeit von 2019 bis 2021
umgesetzt wurde, hat im Kleinen grof3e Erfolge erzielt. Daflir wurde dem Zukunftsraum Eferding
sogar der Integrationspreis des Landes Oberosterreich (OO) in der Kategorie , Zusammenleben*
veliehen. Das Projekt wird nun unter dem gleichen Namen mit neuen Schwerpunkten fortgesetzt.
Viele verschiedene Mal3nahmen sind geplant.

Das, Vorganger-Projekt” All together war ein voller Erfolg. 2019 bis 2021 wurde das Projekt
durch den Zukunftsraum Eferding umgesetzt. Ziel war es, Mal3nahmen und Aktivitdten zur
besseren I ntegration von Menschen mit Migrationshintergrund zu erreichen, ohne jedoch dezidiert
darauf hinzuweisen. Zahlreiche Aktivitdten zum Kennenlernen von Freizeitangeboten in der
Region, zur Unterstiitzung von benachteiligten Kindern und Jugendlichen, zur Verbesserung des
Kulturverstdndnisses und so weiter wurden umgesetzt. Dafur erhielt der Zukunftsraum Eferding
den Integrationspreis des Landes OO in der Kategorie Zusammenleben. Der Bezirk Eferding
verfiigt Uber mehrere Angebote fur Jugendliche (zum Beispiel Jugendcoaching oder
Jugendzentrum), es fehlt jedoch aktiv aufsuchende Sozialarbeit. Das Projekt stellt daher eine
Ergénzung zu den in der Region bereits bestehenden Angeboten dar und kann im Bedarfsfall an
Projekte und Organisationen zur nachhaltigen Unterstiitzung weitervermitteln.

Seit geraumer Zeit bestehen in mehreren sogenannten ,, Hotspots' im Eferdinger Land
Nutzungskonflikte im 6ffentlichen Raum. Es gibt wiederkehrende Beschwerden aufgrund von
Larmbel&stigung und Vandalismus durch Jugendliche und junge Erwachsene mit und ohne
Migrationsbiografie. Diesen Herausforderungen soll unter Einsatz niederschwelliger, aufsuchender
Sozialarbeit begegnet werden.
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Das Projekt soll alle Nutzerinnen und Nutzer der 6ffentlichen Anlagen ansprechen um eine
moglichst konfliktfreie Koexistenz zu erreichen, gegenseitige Zuschreibungen (Vorurteile)
abzubauen, das Zusammenleben im 6ffentlichen Raum und das soziale Miteinander zu stérken,
Nutzungsbedingungen mit Hilfe partizipativer Elemente zu erarbeiten und diese einzuhalten. Um
kunftige Herausforderungen eventuell bereits préaventiv abzufedern, soll im Projekt auch in den
Bildungseinrichtungen aktiv angesetzt werden.
Im Rahmen des Unterrichts und der betreuten Aufsichtszeiten am Nachmittag sollen
entsprechende Aktivitéten durchgefuhrt werden. Uber die Bildungseinrichtungen sollen auch
Angebote zur Freizeitgestaltung beworben und etabliert werden, um die Zielgruppen gut erreichen
zu konnen.

PROJEKTUMSETZUNG UND MASSNAHMEN

Recherche, Planung, Vorbereitungen von einzelnen Umsetzungsmal3nahmen passend zum Projekt;
Neuauflage eines Sammel passes, der Kinder und Jugendliche anmieren soll, neue
Freizeitaktivitaten, Vereine und Organisationen kennenzulernen, zu Besuchen und auszuprobieren;
Suche und Koordination von Lesepatinnen und Lesepaten fur Kinder in den VVolksschulen;
Planung einer Exkursion, bei der zugezogene Familien die Mglichkeit erhalten sollen, ihre neue
Heimat und auch Gleichgesinnte besser kennen zu lernen; Gestaltung eines ,, Lieblingsplatzerls'
pro Gemeinde, bei welchem Schiilerinnen und Schiller gemeinsam mit Firmen und den Bauhtfen
der Gemeinden die Pl&tze gestalten; Abhaltung von regel maitigen Workshops in den
Bildungseinrichtungen zum Thema , gewaltfreie Kommunikation®, Kulturverstandis schaffen;
Aktionen zum Thema,, Verhalten in der Freizeit* (MUll auf Sport- und Spielplétzen, Fairness,
respektvoller Umgang miteinander und mit den Spiel- und Sportgeréten;
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