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FORDERUNG ZUR LOKALEN ENTWICKLUNG (CLLD)
19.2. FORDERUNG FUR DIE DURCHFUHRUNG DER VORHABEN IM
RAHMEN DER VON DER ORTLICHEN BEVOLKERUNG BETRIEBENEN STRATEGIE FUR
LOKALE ENTWICKLUNG
19.2.1. UMSETZUNG DER LOKALEN ENTWICKLUNGSSTRATEGIE
LEADER REGION WEINVIERTEL-MANHARTSBERG

Seit 2009 hat die LEADER Region zahlreiche Mal3nahmen gesetzt um Lebenslanges Lernen zu
forcieren. Die seit drei Jahren existierende und NO-weit bekannte

WISSBEGIERIGE Bildungsregion hat eine gute Infrastrukturbasis und -organisation geschaffen.
Ohne eine zentrale Vernetzung und einen koordinierten |nformationsaustausch ist der
Fortbestand dieses Engagements in den Gemeinden sowie die zentral koordinierte gegenseitige
Bewerbung gefahrdet. Vor allem die Pandemie hat viele ehrenamtliche Menschen in

den Gemeinden entmutigt und verdrossen. Dies benétigt einen neuen Schwung. Weiters soll nun
ein Schwerpunkt auf die Vernetzung mit regionalen Akteurinnen und Akteuren gelegt

werden, diese ebenfallsin die Bildungsaktivitéten reinzuholen.

Das aktuelle Projekt fihrte die Erfolge des vergangenen Projektes weiter (gemeinsame
Bewerbung, Schulungen fir die Teams, Networking) und stellte sich gleichzeitig neu auf:
Entsprechend des Feedbacks zum vorangegangenen Projekt entwickelte das Projektteam buchbare
Angebote direkt fir die Kommunen, Veranstaltungsserien und erarbeitete ein innovatives
Bildungsformat mit intensiver medialer Begleitung und setzte es um.

Erhéhung der Besucher:innenzahlen nach der Pandemiezeit Starkung der regionalen
Zusammenarbeit und Motivation neuer regionaler Akteurinnen und Akteure fir
Bildungsaktivitéten Digitale Bildung stérken — Erhdhung von Online-V eranstaltungen und
Veranstaltungs-Streamings, Sicherung der regionalen Grundversorgung und Erhéhung der Zahl
attraktiver Bildungsangebote mit neuen experimentellen und innovativen Lernformaten
Bekanntmachung der Bildungsregion in Niederosterreich, Identitét als Bildungsregion stérken
Forcierung des generationeniibergreifenden Lernens
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Projektmanagement (Projekt-Steuerungsgruppe, Bildungsverantwortliche je Gemeinde),
Projektbegleitung und -umsetzung mit jahrlichem Vernetzungstreffen, Kooperation mit Unis etc.,
Weiterbildung fir Bildungs-Engagierte, Koordination der Umsetzung regionaler
Marketingmal3nahmen (Social Media, Plakate, Banner, Tafeln, Inserate, Pressekooperation etc.),
Vernetzung mit neuen regionalen Akteurinnen und Akteuren, Koordination mit Netzwerk-
Partner:innen wie Bildungsakteur:innen, -Anbieter:innen, Gemeinden, PR-Agentur etc.,
Umsetzung von Vortragsreihen und Uberregionaler Bildungsveranstaltung;

ERGEBNISSE UND WIRKUNGEN

Ergebnis des Projektes ,, Wissbegierige Bildungsregion 2022-23" ist eine Vielzahl an
multimedialen Veranstaltungen wie der , Weinviertler Dialog*, der zum Aktivwerden motivieren
soll, Vortrage der Montagsakademie, welche gestreamt und mit Expertinnen und Exoerten
diskutiert wurden und Tagungen, die Praxiswissen zu klimarelevanten Themen vermitteln. Unter
dem Titel , Abschauen erwtinscht” konnten sich Akteure der Bildungslandschaft vernetzen und
Erfahrungen austauschen.

LEADER Region Weinviertel-
Manhartsberg

LINKS

Wissbegierig - Website (https://wissbegierig.at/)
Die wisshegierige Bildungsregion - Video (https://www.youtube.com/watch?v=fhdR-h_PoxU)
Projektwebsite (https://leader.co.at/2021/12/20/wissbegi erige-bil dungsregion-2022-23/)
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