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Outdoor Akademie

BASISDIENSTLEISTUNGEN, LEADER, GEMEINDEN
BILDUNG & LEBENSLANGES LERNEN | TOURISMUS
TIROL
LE 07-13
2010-2013

Themenbereich (Untergliederung): Leader (Bildung, Tourismus)
LAG (lokale Aktionsgruppe): Regionalentwicklung Bezirk Imst -REGIO Imst
Mal3nahme: M413

»Personen, die eine Aus- oder Weiterbildung fiir Outdoor-Berufe absolvieren, erhalten 50 Prozent
der Ausbildungskosten refundiert — eine umfassende Ausbildung im Bereich Outdoor ist das Ziel®

Fur die Bezirke Imst, Landeck, AufRerfern — Durch den Boom in der Freizeitindustrie ist die
Nachfrage nach qualifiziertem Personal in den vergangenen Jahren deutlich angestiegen. Aus
diesem Grund haben Outdoor-Unternehmen zusammen mit Fachleuten das Projekt ,, Outdoor-
Akademie" ins Leben gerufen, um im Bereich der Grundaushildung a's auch bei der Fortbildung
sowohl fir den Arbeitnehmer als auch fir den Arbeitgeber Akzente zu setzen.

Schaffung und Sicherung von Arbeitsplétzen

Steigerung der Qualitét im Outdoorsport zur Sicherung und Verbesserung der wirtschaftlichen
Situation der Oberlander Unternehmen.

Sicherung der Opinion-Leadership der Tiroler Unternehmen

Vermeidung von Unféllen und Aufbau eines fihrenden Images im Tourismus

Ausbau des vorliegenden Konzeptes und Fortfihrung der Idee.
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